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เอกสารแนบ 6 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

เรียน   ท่านผูถื้อหุน้ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จาํนวน 3 ท่าน คือ นายวชิยั 

โภคาสัมฤทธิ�  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ พลเอกสัมพนัธ์ บุญญานันต์ และนางสาวรพีพรรณ เหลืองอร่ามรัตน์ เป็น

กรรมการตรวจสอบ โดยมีนายสมชาย บุญสุภาพร เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านมี

คุณสมบติัครบถว้นตามที�กาํหนดไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ� งสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดและแนวทางปฏิบติัที�ดี

สาํหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบติัหนา้ที�ตามขอบเขตความรับผิดชอบที�ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ โดยการตรวจสอบ

และสอบทานให้บริษทัมีการกาํกบัดูแลกิจการที�ดีและมีระบบการควบคุมภายในที�เพียงพอ ซึ�งคาํนึงถึงประโยชน์สูงสุดของ

ผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกราย รวมทั�งดูแลให้ผูบ้ริหารปฏิบติัหนา้ที�ตามนโยบายของบริษทัดว้ยความซื�อสัตยสุ์จริต และ

ความรับผิดชอบ ในรอบปี 2565 ไดมี้การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จาํนวน 4 ครั� ง ในการประชุมแต่ละครั� งมีผูบ้ริหาร 

ผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบภายใน เขา้ร่วมประชุมในวาระที�เกี�ยวขอ้ง คณะกรรมการตรวจสอบไดด้าํเนินงานตามหนา้ที�และ

ความรับผิดชอบ โดยสรุปสาระสาํคญัไดด้งันี�  

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี 2565 ร่วมกบัฝ่ายบริหารและผูส้อบบัญชี โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นว่างบการเงินดังกล่าวมีความถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการบัญชีที� รับรอง

ทั�วไป และมีการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินอยา่งเพียงพอและทนัเวลา เพื�อเป็นประโยชน์กบัผูถื้อหุ้น นกัลงทุน หรือผูใ้ช้

งบการเงินในการตดัสินใจลงทุน 

2. สอบทานข้อมูลการดําเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื�อให้มั�นใจวา่การดาํเนินงานของบริษทัเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพประสิทธิผล และบรรลุตามเป้าหมายที�กาํหนดไว ้โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจาํปี 2565 และการประเมินระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี�ยงตามแนวทางมาตรฐานสากล COSO 

(The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) ทั� งนี�  ไม่พบจุดอ่อนหรือข้อบกพร่องที�

เป็นสาระสําคญั มีการดูแลรักษาทรัพยสิ์นที�เหมาะสม และมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่างถูกตอ้งครบถว้น และเชื�อถือได ้

นอกจากนี�  ไดป้ระเมินระบบการควบคุมภายในตามแนวทางที�กาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพย ์ซึ� งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทัมีระบบการติดตามควบคุมดูแลการดาํเนินงานของ

บริษทัและบริษทัยอ่ยอยา่งเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

3. สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยได้พิจารณาภารกิจ ขอบเขตการปฏิบติังาน หน้าที�และความรับผิดชอบ ความเป็น

อิสระ อตัรากาํลงั และงบประมาณของหน่วยงานตรวจสอบภายใน อีกทั�ง ไดพ้ิจารณาทบทวนกฎบตัรงานตรวจสอบ

ภายในแลว้เห็นวา่ มีความเหมาะสม ทนัสมยั และสอดคลอ้งกบัคู่มือแนวทางการตรวจสอบภายในของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย และไดอ้นุมติัแผนการตรวจสอบประจาํปี 2566 ซึ�งไดจ้ดัทาํขึ�นบนพื�นฐานของการประเมินการควบคุม

ภายในและมีขอบเขตที�ครอบคลุมระบบงานต่าง ๆ ที�สาํคญัของบริษทั  
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ทั�งนี�  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทัมีระบบการตรวจสอบภายในที�เพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล 

รวมทั�งมีการพฒันาคุณภาพการตรวจสอบทั�งในดา้นบุคลากรและการปฏิบติังานตรวจสอบใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานสากล

อยา่งต่อเนื�อง 

4. ทบทวนกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษทัแลว้ เห็นว่า มีความเหมาะสม ทันสมยั และสอดคลอ้งกับหลกัเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติของ

หลกัการการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี และขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

5. สอบทานรายการที� เกี�ยวโยงกันหรือรายการที�อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และ

กฎระเบียบตามที�คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และหน่วยงานอื�นๆ ที�เกี�ยวขอ้งกาํหนด  เพื�อให้มั�นใจวา่ รายการดงักล่าว

สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษทั 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ ฝ่ายจดัการไดท้าํรายการดงักล่าวดว้ยความโปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท และผูถื้อหุ้นด้วยเงื�อนไขและราคาที�สมเหตุสมผล ดังเช่นที�ทํากับ

บุคคลภายนอกทั�วไป เห็นสมควรให้เสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมัติและเปิดเผยขอ้มูลดังกล่าวต่อตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

6. จัดให้มีการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ของคณะกรรมการตรวจสอบทั�งคณะในหัวขอ้เรื�ององค์ประกอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ การฝึกอบรมและทรัพยากร การประชุม กิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ ความสัมพนัธ์

กบัผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบภายใน ผูส้อบบญัชี และผูบ้ริหาร ซึ�งจากผลการประเมินพบวา่ คณะกรรมการตรวจสอบมีการ

ปฏิบัติหน้าที�ครบถว้นตามที�ได้ระบุไวใ้นกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และมีผลการปฏิบัติงานที�สอดคลอ้งกับ

แนวทางปฏิบติัที�ดี อนัมีส่วนช่วยเสริมสร้างการกาํกบัดูแลกิจการที�ดีไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 

7. จดัทํารายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอให้กบัคณะกรรมการบริษทัทราบทุกครั� งที�มีการประชุมโดย

ไดใ้ห้ขอ้เสนอแนะที�เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของฝ่ายจดัการ ซึ� งฝ่ายจดัการไดด้าํเนินการปรับปรุงแกไ้ขตาม

ขอ้เสนอแนะอย่างเหมาะสม เพื�อให้สอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิบติัที�ดีของคณะกรรมการตรวจสอบ และขอ้กาํหนดของ

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

8. พิจารณาคัดเลือกเสนอแต่งตั�ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจําปี 2565 เพื�อนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัให้

ขออนุมตัิจากที�ประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี 2565  ซึ� งคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาผลการปฏิบติังาน ความเป็นอิสระ 

และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแลว้ เห็นควรเสนอแต่งตั�ง นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

ทะเบียนเลขที� 4604 และ/หรือ นางสรินดา  หิรัญประเสริฐวุฒิ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที� 4799 และ/หรือ 

นางสาวกมลทิพย ์ เลิศวิทยว์รเทพ ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4377 แห่งบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั เป็น

ผูส้อบบัญชีของบริษทัประจาํปี 2565 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจาํนวนเงินรวม 2,800,000 บาท โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบมีความเห็นเกี�ยวกบัการเสนอแต่งตั�งผูส้อบบญัชีดงักล่าว ดงันี�  

- ในรอบปีบญัชีที�ผ่านมา ผูส้อบบญัชีไดป้ฏิบติังานดว้ยความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ และให้ขอ้เสนอแนะเกี�ยวกบั

ระบบการควบคุมภายในและความเสี�ยงต่าง ๆ รวมทั�งมีความเป็นอิสระในการปฏิบติังาน 

- ค่าตอบแทนที�เสนอมาเป็นอตัราที�เหมาะสม โดยไดเ้สนอค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี ในปี 2565 เท่ากับปี 2564 เป็น

จาํนวน 2,800,000 บาท 
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- มีการปฏิบตัิสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยใ์นเรื�องการ

กาํหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนตอ้งจดัใหมี้การหมุนเวยีนผูส้อบบญัชีที�ลงลายมือชื�อรับรองงบการเงินทุก 7 รอบปีบญัชี  

- ผูส้อบบญัชีไม่มีความสมัพนัธ์ใด ๆ กบับริษทัและบริษทัยอ่ย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติงานตามหน้าที�และความรับผิดชอบที�ได้รับมอบหมาย โดยใช้ความรู้ ความสามารถ 

ประกอบกับความระมดัระวงัรอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ โดยไม่มีขอ้จาํกัดในการได้รับขอ้มูลทั� งจาก

ผูบ้ริหาร พนกังานและผูเ้กี�ยวขอ้ง ตลอดจนไดใ้ห้ความเห็นและขอ้เสนอแนะต่างๆ  เพื�อประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียทุกฝ่าย

อยา่งเท่าเทียมกนั 

โดยสรุปในภาพรวมแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที�ครบถว้นตามที�ได้ระบุไวใ้นกฎบัตรคณะกรรมการ

ตรวจสอบที�ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และมีความเห็นว่า คณะกรรมการบริษัทตลอดจนผู ้บริหารและ

กรรมการบริหารของบริษทัมีจริยธรรม และความมุ่งมั�นในการปฏิบติัหนา้ที� เพื�อให้บรรลุเป้าหมายของบริษทัอยา่งมีคุณภาพ 

เยี�ยงมืออาชีพ ไดใ้ห้ความสําคญัอย่างยิ�งต่อการดาํเนินงานภายใตร้ะบบการกาํกบัดูแลกิจการที�มีประสิทธิผล บริษทัมีการ

รายงานขอ้มูลทางการเงิน และการดาํเนินงานอยา่งถูกตอ้ง มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความ

เสี�ยงที�เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้กาํหนดและขอ้ผกูพนัต่าง ๆ มีการเปิดเผยรายการที�เกี�ยวโยง

กนัอย่างถูกตอ้ง และมีการปฏิบติังานที�สอดคลอ้งกบัระบบการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี โปร่งใส และเชื�อถือได ้รวมทั� งมีการ
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