
 

 

 

ทีÉ STC-CS-2567-24 

25 มีนาคม 2567 

 

เรืÉอง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 

เรียน   ท่านผูถื้อหุ้น บริษทั สามารถเทลคอม จาํกดั (มหาชน)  

สิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1.    สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 

2. ขอ้มูลของบคุคลทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ 

3. คุณสมบตัิกรรมการอิสระ 

4. รายละเอียดค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2566 

5. ขอ้มูลประวติัและประสบการณ์การทาํงานของผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บการเสนอชืÉอให้เป็นผูส้อบบญัชี ประจาํปี 2567 

6. ขอ้บงัคบับริษทัเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัการประชุมผูถื้อหุ้น 

7. หนงัสือมอบฉนัทะ  

8. รายละเอียดกรรมการอิสระซึÉงผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นผูแ้ทนในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 

9. วธีิการลงทะเบียน หลกัฐานแสดงสิทธิเขา้ร่วมประชุม การมอบฉนัทะ และการออกเสียงลงคะแนน  

10. แบบฟอร์มขอรับแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

11. แผนทีÉสถานทีÉจดัประชุม 

คณะกรรมการของบริษทั สามารถเทลคอม จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) ได้มีมติให้จ ัดประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2567 

ในวันพฤหัสบดทีีÉ 25 เมษายน 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุม ชัÊน 16 อาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค เลขทีÉ 99/20 หมู่ทีÉ 4 ถนนแจ้งวัฒนะ ตําบล

คลองเกลือ อาํเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 11120 โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดงันีÊ  

วาระทีÉ 1   พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2566 ได้จดัขึÊนเมืÉอวนัทีÉ 20 เมษายน 2566 โดยได้มีการจดัทาํ

รายงานการประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุม  ซึÉงไดจ้ดัส่งให้ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

และกระทรวงพาณิชยภ์ายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด และไดเ้ผยแพร่ไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทั 

(www.samtel.com) ด้วย อย่างไรก็ตาม บริษทัได้เผยแพร่รายงานการประชุมฉบบัดงักล่าวไว้

บนเวบ็ไซตข์องบริษทั อีกครัÊ งหนึÉงพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม และเอกสารต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

การประชุมสามญัผู ้ถือหุ้น ประจาํปี 2567 ตัÊ งแต่วนัทีÉ  25 มีนาคม 2567 พร้อมทัÊงได้แนบสําเนา

รายงานการประชุมมาพร้อมนีÊ  (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 1) 

ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นวา่ถูกตอ้งผูถื้อหุ้นสมควรรับรองรายงานการประชุมฉบบัดงักล่าว 

การลงมติ  วาระนีÊ ต้องผ่านมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซึÉ งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระทีÉ 2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานและรายงานประจําปี 2566 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษทัไดร้วบรวมเหตุการณ์ทีÉสาํคญั พร้อมทัÊงผลการดาํเนินงานของบริษทัในรอบปี 2566 ไวใ้น

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึÉงไดเ้ผยแพร่ทาง

เว็บไซต์ของบริษทัทีÉ www.samtel.com ตัÊงแต่วนัทีÉ 25 มีนาคม 2567 และสามารถดาวน์โหลดแบบ

แสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  ผา่น QR Code ดงันีÊ  

 

 

 

 

 

 

ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ผูถื้อหุ้นสมควรรับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน และรายงาน

ประจาํปี 2566 

 การลงมติ  วาระนีÊ เป็นเรืÉองเพืÉอทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง 

วาระทีÉ 3 พจิารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 43 กาํหนดให้ บริษทัตอ้งจดัทาํงบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิÊนสุดรอบปีบญัชีของบริษทั

ทีÉผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้และเสนอให้ทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุ้นอนุมตัิ 

 งบการเงินสําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ตามทีÉปรากฎอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของ

แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  และบริษทัได้

เผยแพร่งบการเงินดังกล่าวไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัตัÊ งแต่วนัทีÉ  22 กุมภาพนัธ์ 2567 ซึÉ งงบการเงิน

ดงักล่าวได้ผ่านการตรวจสอบจากบริษทั สาํนักงาน อีวาย จาํกดั ซึÉ งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั 

โดยได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และผ่านความเห็นชอบจากทีÉประชุม

คณะกรรมการบริษทั เมืÉอวนัทีÉ 22 กุมภาพนัธ์ 2567 แล้ว ซึÉ งสรุปสาระสําคญัจากงบการเงินรวม       

ไดด้งันีÊ  

รายการ จํานวนเงิน 

สินทรัพยร์วม    7,657 ลา้นบาท 

หนีÊสินรวม  4,109 ลา้นบาท 

รายไดร้วม  4,588 ลา้นบาท 

กาํไรสุทธิ  72 ลา้นบาท 

กาํไรตอ่หุ้น  0.12 บาท 

ความเหน็คณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู ้ถือหุ้นสมควรอนุมติังบการเงินสําหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  31 

ธันวาคม 2566 ซึÉ งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว้วา่ถูกตอ้ง 

การลงมติ  วาระนีÊ ต้องผ่านมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซึÉ งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 
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วาระทีÉ 4 พจิารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผล ประจําปี 2566 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทั 

ขอ้ 46 กาํหนดให้ บริษทัจะตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉ งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนีÊ

จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 ขณะเดียวกนั บริษทัมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นในอตัราไม่น้อยกวา่ร้อยละ 50 ของ

กาํไรสุทธิตามงบการเงินรวมหลงัหักเงินสาํรองต่าง ๆ  ทุกประเภทตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของ

บริษทั และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะขึÊนอยู่กบัแผนการลงทุนและการ

ขยายธุรกิจของบริษทั รวมทัÊงความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคต   

 อนึÉง การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากกาํไรทีÉเกิดจากการจาํหน่ายเงินลงทุน หรือทรัพยสิ์นถาวร 

ทีÉเกิดขึÊนในบริษทั หรือในบริษทัย่อย ให้ขึÊนอยู่กบัดุลยพนิิจของฝ่ายบริหารและคณะกรรมการบริษทั 

ว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณาจากแผนการลงทุนและการขยายธุรกิจของบริษทั 

รวมทัÊงความจาํเป็นและความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคต 

 การจ่ายเงินปันผลของบริษทัย่อยให้ยึดถือและปฏิบตัิตามแนวนโนบายเดียวกนักบัของบริษทั 

(ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัÊ งทีÉ 4/2566 เมืÉอวนัทีÉ 10 สิงหาคม 2566 ได้มีมติอนุมติัแก้ไข

เปลีÉยนแปลงนโยบายการจ่ายเงินปันผลจากเดิม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิของบริษทั 

เป็นไมน่อ้ยกวา่ร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินรวม) 

 ในปี 2566 บริษัทมีกําไรสุทธิตามงบการเงินรวม 71.69 ล้านบาท และมีก ําไรต่อหุ้น 0.12 บาท 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2566 

ให้กบัผูถื้อหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.06 บาท คิดเป็นร้อยละ 51.73 ของกาํไรสุทธิตามงบการเงินรวม

ประจาํปี 2566 ซึÉ งสูงกว่าอตัราทีÉกาํหนดในนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทั โดยทีÉบริษทัได้

จ่ายเป็นเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้หุ้นละ 0.04 บาท เมืÉอวนัทีÉ 8 กนัยายน 2566 คงเหลือจ่ายใน

งวดนีÊ อีกหุ้นละ 0.02 บาท เงินปันผลกาํหนดจ่ายในวนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2567 โดยไม่มีการจดัสรร

เงินสํารองตามกฎหมาย เนืÉองจากบริษทัไดจ้ดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายครบร้อยละ 10 ของทุน

จดทะเบียนของบริษทัตามทีÉกฎหมายกาํหนดแลว้ 

  ทัÊงนีÊ  โดยมีรายละเอียดการจ่ายเงินปันผลเปรียบเทียบกบัปีทีÉผ่านมาดงันีÊ  

 รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2566 ปี 2565 

ř.  กาํไรสุทธิตามงบการเงินรวม  (ลา้นบาท)  71.69 260.56 

2.  กาํไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ  (ลา้นบาท)  31.79 147.60 

3.  จาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด 618,000,000 618,000,000 

4.  เงินปันผลประจาํปี (บาท: หุน้) 0.06 0.21 

5.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัÊงสิÊนประมาณ (ลา้นบาท) 37.08 129.78 

6.  อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่กาํไรสุทธิ 

     ตามงบการเงินรวม (%) 

51.73 49.81 

7.  อตัราการจ่ายเงินปันผลตอ่กาํไรสุทธิ 

     ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (%) 

116.66 87.93 
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 ความเหน็คณะกรรมการ     คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ บริษทัไดมี้การจดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายไวค้รบเตม็จาํนวน

ตามทีÉกฎหมายกาํหนดเรียบร้อยแลว้ ตัÊงแต่รอบบญัชีปี 2554 จึงไม่จาํเป็นตอ้งจดัสรรเงินสาํรองตาม

กฎหมายเพิÉมเติม 

 คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า ผู ้ถือหุ้นสมควรอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการ

ดาํเนินงาน ประจาํปี 2566 ในอตัราหุ้นละ 0.06 บาท โดยเห็นควรให้จ่ายส่วนทีÉเหลือ หุ้นละ 0.02 บาท 

ให้กับผู ้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิรับเงินปันผล ในวนัทีÉ  14 มีนาคม 2567 (Record Date) และกําหนดจ่าย       

ในวนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2567 ทัÊงนีÊ สิทธิในการรับเงินปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอน เนืÉองจาก

ต้องรอการอนุมตัจิากทีÉประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 

การลงมติ  วาระนีÊ ต้องผ่านมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซึÉ งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน  

วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกําหนดออกตามวาระ  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และข้อบงัคบัของบริษทั

ขอ้ 17 กาํหนดให้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีทุกครัÊ ง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งอย่างน้อย

หนึÉ งในสามเป็นอตัรา ถ้าจาํนวนกรรมการทีÉจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออก

โดยจาํนวนทีÉใกลท้ีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม ซึÉงในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 ครัÊ งนีÊ  

มีกรรมการครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวนกรรมการ 3 ทา่น ดงันีÊ  

1.   นายขจรวฒิุ   ตยานุกรณ์         กรรมการอิสระ 

2. นายวฒัน์ชยั  วิไลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

3. นายจง  ดิลกสมบติั   กรรมการบริหาร 

ในทางกฎห มายกรรมการดังกล่าวมีสิทธิกลับเข้าดํารงตําแห น่ งกรรมการอีกวาระหนึÉ ง 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการทีÉมีส่วนได้เสีย หรือกรรมการทีÉถูก

พจิารณาจะไม่ร่วมการพิจารณา และงดออกเสียง) ไดด้าํเนินการพจิารณากลัÉนกรองสรรหาคดัเลือก

บุคคลทีÉ เหมาะสมตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการของบริษัท อ ันประกอบด้วย 

คุณสมบตัิการเป็นกรรมการทีÉไดก้าํหนดไวใ้นกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ขอ้บงัคบัของบริษทั หลกัการ

กาํกับดูแลกิจการทีÉดีของบริษทั และคุณสมบติัของกรรมการทีÉต้องการสรรหา โดยพิจารณาถึง

คุณวุฒิ ประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถทีÉจะเป็นประโยชน์ต่อบริษทั และทกัษะความเชีÉยวชาญ

จําเป็นทีÉย ังขาดให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทแล้ว มีความเห็นว่า  

กรรมการทัÊง 3 ท่าน มีคุณสมบติัครบถว้นตามทีÉกล่าวขา้งตน้ รวมทัÊงเป็นผูที้Éมีความรู้ ความสามารถ  

และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี มีผลงานเป็นทีÉน่าพอใจตลอดระยะเวลา

ทีÉดาํรงตาํแหน่ง นอกจากนัÊน นายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ ซึÉ งดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ เป็นผูที้Éมี

คุณสมบติัครบถ้วนตามคุณสมบติัของกรรมการอิสระของบริษทั สอดคล้องกับข้อกาํหนดของ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉและ

แสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบติังานตามหน้าทีÉทีÉได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการได้โดย

อิสระ ไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั รวมทัÊงผูท้ีÉเกีÉยวข้องหรือ

ญาติสนิทของบุคคลดงักล่าว  ทีÉประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน จึงเห็นสมควร    

เสนอให้พิจารณาแต่งตัÊ งนายขจรวุฒิ  ตยานุกรณ์  นายวฒัน์ชัย วิไลลักษณ์  และนายจง ดิลกสมบัติ        

กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัอีกวาระหนึÉง โดยนายขจรวุฒิ ตยานุกรณ์ มีคุณสมบติักรรมการ

อิสระ (รายละเอียดประวตัิกรรมการ ปรากฎในสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 และรายละเอียดคุณสมบติั

ของกรรมการอิสระปรากฎในสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 3)  
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ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการซึÉ งไม่รวมกรรมการผูม้ี ส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลัÉนกรองตามหลักเกณฑ์และ

ขัÊนตอนการสรรหากรรมการแล้ว มีความเห็นสอดคล้องกับคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าต อบแทน ว่า บุคค ลทีÉ ได้รับการ เสน อ ชืÉ อใน ครัÊ ง นีÊ  เป็ นผู ้ ทีÉ มี คุณ สมบัติค รบถ้วน ตาม

พระราชบัญญัติบริษทัมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 ตลอดจนข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย และสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) รวมทัÊง

เป็นผูที้Éมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนเขา้ใจธุรกิจของบริษทัเป็นอย่างดี มีผลงาน

เป็นทีÉน่าพอใจตลอดระยะเวลาทีÉดาํรงตาํแหน่ง ผูถื้อหุ้นสมควรพิจารณาอนุมติัการแต่งตัÊงกรรมการ

ดงัต่อไปนีÊ  กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัอีกวาระหนึÉง 

1. นายขจรวฒิุ  ตยานุกรณ ์ กรรมการอิสระ 

2. นายวฒันช์ยั  วิไลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

3. นายจง          ดิลกสมบติั  กรรมการบริหาร 

การลงมติ  วาระนีÊ ต้องผ่านมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู ้ถือหุ้นซึÉ งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 6 พจิารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 33 กาํหนดให้ กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทั ในรูปของ

เงินเดือน เงินรางวลั เบีÊ ยประชุม บาํเหน็จ โบนัส ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอืÉน ตาม

ขอ้บงัคบั หรือตามทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุ้นจะพจิารณา ซึÉ งอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรือวางเป็น

หลกัเกณฑ ์และกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงได ้

และนอกจากนัÊนใหไ้ดรั้บเบีÊยเลีÊยงและสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

 นอกจากนีÊ  บริษทัมีนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการในระดบัทีÉเหมาะสม อยู่ในระดบัเดียวกับ

อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และเหมาะสมกับหน้าทีÉและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน 

โดยกรรมการทีÉได้รับมอบหมายหน้าทีÉและความรับผิดชอบเพิÉมขึÊนในคณะกรรมการชุดยอ่ยจะ

ได้รับค่าตอบแทนเพิÉมเติมทีÉเหมาะสม (รายละเอียดขอบเขตอาํนาจหน้าทีÉของคณะกรรมการ และ

คณะกรรมการชุดย่อย ปรากฎอยู่ในหัวขอ้ “7. โครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ และขอ้มูลสําคญั

เกีÉยวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผูบ้ริหาร พนกังาน และอืÉน ๆ ” ของแบบแสดงรายการ

ขอ้มูลประจาํปี/รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report))   

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยในปีทีÉผ่านมา ทีÉได้รับการอนุมติัจาก

ทีÉประชุมสามัญ ผู ้ถือหุ้น ประจําปี 2566 คื อ ภายในวงเงินไม่ เกิน 6.5 ล้านบาท ซึÉ งรูปแบบของ

ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน ได้แก่ ค่าเบีÊ ยประชุม และค่าบาํเหน็จประจาํปี (รายละเอียดค่าตอบแทน

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2566 ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 4) 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนคณะกรรมการและ

คณะกรรมการชุดย่อย โดยกลัÉนกรองอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบอ้างอิงจาก

อุตสาหกรรมประเภทเดียวก ันแล้ว  มีความเห็นว่า สมควรเสนอให้คณ ะกรรมการบริษทั 

และทีÉประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจําปี  2567 ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ล้านบาท เท่ากับปีทีÉผ่านมา ซึÉ งรวมทัÊงค่าบาํเหน็จและ         

ค่าเบีÊยประชุมสําหรับกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉน ๆ      

ค่าเบีÊยประชุมต่อครัÊ งสาํหรับกรรมการทีÉเขา้ร่วมประชุม มีรายละเอียด ดงันีÊ  
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  ค่าเบีÊยประชุม (บาทต่อครัÊ ง) 

                        ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษทั 30,000 15,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ                                                  30,000                      15,000 

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ  20,000 15,000

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน                 20,000 15,000 

ทัÊงนีÊ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง และคณะกรรมการพฒันาเพืÉอความยัÉงยืน 

ไมไ่ดรั้บค่าเบีÊยประชุม เนืÉองจากเป็นผูบ้ริหารของบริษทั 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนแล้ว 

เห็นควรเสนอผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 

ประจาํปี 2567 ภายในวงเงินไม่เกิน 6.5 ล้านบาท เท่ากบัปีทีÉผ่านมา แบ่งเป็นค่าเบีÊ ยประชุมต่อครัÊ ง

สาํหรับกรรมการและกรรมการชุดย่อยทีÉเขา้ร่วมประชุมซึÉ งกาํหนดจ่ายเท่ากับปีทีÉผ่านมา และ

ค่าบาํเหน็จกรรมการ โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืÉน ๆ ตามทีÉคณะกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทนเสนอ      

   การลงมติ  วาระนีÊ ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุม 

วาระทีÉ 7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตัÊงผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าตอบแทน ประจําปี 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามพระราชบญัญติับริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ซึÉ งกาํหนดให้ทีÉประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปีของบริษทั นอกจากนีÊ  

ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนได้กําหนดให้บริษัทจดทะเบียนต้องจัดให้มีการ

หมุนเวียนผูส้อบบญัชี โดยผูส้อบบญัชีทีÉปฏิบติัหน้าทีÉสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็น

ต่องบการเงินของบริษทัมาแล้ว 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรือไม่ บริษทัจะแต่งตัÊงผูส้อบ

บญัชีรายนัÊนเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัไดเ้มืÉอพน้ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ดําเนินการคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจําปี 2567 ตามกระบวนการ           

ทีÉกาํหนด และได้เสนอให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณา เพืÉอเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา

แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานักงาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัและบริษทัย่อย 

ประจาํปี 2567 เนืÉองจากบริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั ไดท้าํการตรวจสอบงบการเงินของบริษทั 

และบริษทัย่อยไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ มาตัÊงแต่ปี 2543 อีกทัÊ งไม่มีความสัมพนัธ์ หรือส่วนได้เสียกับ

บริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกัน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูที้É เกีÉยวข้องกับ

บุคคลดงักล่าว  แต่อย่างใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษทั นอกจากนีÊ  ยงัเป็นบริษทัทีÉไดรั้บการยอมรับทัÊงในประเทศและระดบัสากล และมีทีมงานทีÉมี

มาตรฐานและมีประสบการณ์ในการตรวจสอบงบการเงินของบริษทัเป็นอย่างดี (รายละเอียดประวติั

และประสบการณ์ทาํงานของผูส้อบบญัชีทีÉได้รับการเสนอชืÉอให้เป็นผูส้อบบญัชีปรากฎในสิÉงทีÉ

ส่งมาด้วยลาํดบัทีÉ 5) ทัÊงนีÊ  โดยกาํหนดให้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉ งต่อไปนีÊ  เป็นผูท้าํการตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั  

1.   นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพนิทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4604 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั ในปี 2553-2554, 2557-2558 และ 2564-2566) 

2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799 และ/หรือ 

(เป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั ในปี 2559-2563) 

3. นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 7544 

(ยงัไมเ่คยเป็นผูล้งลายมือชืÉอในงบการเงินของบริษทั)  
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ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉไดใ้ห้บริษทั สาํนักงาน อีวาย จาํกดั 

จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอืÉนของสาํนกังานทาํหน้าทีÉตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบ

การเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้

นอกจากนีÊ  คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีแลว้ เห็นควรเสนอให้

คณะกรรมการบริษทัพิจารณา เพืÉอเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการกาํหนดค่าตอบแทนในการ

สอบบัญชี ประจําปี 2567 จ ํานวน 3,190,000 บาท ซึÉ งเพิÉมขึÊ นจากปี 2566 จ ํานวน 250,000 บาท 

เนืÉองจากการเติบโตของธุรกิจในกลุ่มบริษทั ประกอบกบัสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) มีขอ้กาํหนดในการตรวจสอบทีÉเพิÉมขึÊน เพืÉอให้เกิดความเชืÉอมัÉนมาก

ยิÉงขึÊ นแก่ผู ้ใช้งบการเงินของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ทัÊ งนีÊ  

ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ่้ายเบ็ดเตล็ดอืÉน  ๆของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่ารถ ฯลฯ 

ตามทีÉจ่ายจริง และในปี 2566 ได้มีการจ่ายค่าบริการอืÉน (Non-Audit Fee) ให้กบัผูส้อบบัญชีของ

บริษทั บคุคลหรือกิจการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูส้อบบญัชี และสาํนกังานสอบบญัชีทีÉผูส้อบบญัชีสังกดั 

ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีในปีทีÉผ่านมามดีังนีÊ 

 (หน่วย: บาท) 

รายละเอยีด 
ค่าตอบแทนทีÉเสนอ 

สําหรับปี 2567 

ค่าตอบแทน    

สําหรับปี 2566 

บริษทั 

- ค่าสอบบญัชีของบริษทั 

-  ค่าตอบแทนในการตรวจสอบ แบบแสดง

 รายการและจาํนวนค่าใชจ่้ายทีÉสามารถนาํมา

 หกัลดหยอ่นได ้(USO) 

 

3,190,000 

50,000 

 

2,940,000 

40,000 

บริษทัยอ่ย 

- ค่าสอบบญัชีของบริษทัยอ่ย * 

- ค่าตอบแทนในการตรวจสอบ แบบแสดง

 รายการและจาํนวนค่าใช้จ่ายทีÉสามารถนาํมา

 หกัลดหยอ่นได ้(USO) 

 

5,710,000 

50,000   

 

5,180,000 

40,000   

รวม 9,000,000   8,200,000   

*  ค่าสอบบัญชีสาํหรับบริษัทย่อย ปี 2566 และปี 2567 จาํนวน 12 บริษทั    

ความเหน็คณะกรรมการ        คณะกรรมการไดพิ้จารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เห็นว่าผูถื้อหุ้นสมควร

อนุมติัการแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั คนใดคนหนึÉงต่อไปนีÊ เป็นผูส้อบบญัชี

ของบริษทั ประจาํปี 2567 

1. นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพนิทร์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4604 และ/หรือ 

2. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวฒิุ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 4799 และ/หรือ 

3.   นายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขทีÉ 7544 

ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีดงักล่าว ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได้ ให้บริษทั สาํนักงาน อีวาย จาํกดั จดัหา

ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตอืÉนของสํานักงานทําหน้าทีÉ ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่อ               

งบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได้ โดยกาํหนดค่าตอบแทนสาํหรับปี 2567 จาํนวน

3,190,000 บาท ซึÉ งเพิÉมขึÊนจากปี 2566 จาํนวน 250,000 บาท ทัÊงนีÊ  ค่าตอบแทนดงักล่าวยงัมิได้

นบัรวมถึงค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอืÉน ๆ ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่ายเอกสาร ค่ารถ ฯลฯ ตามทีÉจ่ายจริง 

นอกจากนัÊน หากบริษทัมีธุรกิจเพิÉมขึÊนอย่างมีนยัสําคญั ค่าตอบแทนดงักล่าวอาจตอ้งมีการทบทวน

อีกครัÊ ง 
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 การลงมต ิ วาระนีÊ ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉ งมาประชุม และออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ 8 พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิÉมเติมข้อบังคับของบริษทั  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล เนืÉองดว้ยพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั (ฉบบัทีÉ 4) พ.ศ. 2565 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

และมีผลบงัคบัใช้ตัÊงแต่วนัทีÉ 24 พฤษภาคม 2565 โดยมีการปรับปรุงกฎหมายให้รองรับการ

บริหารจดัการประชุมด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ และกาํหนดวิธีการนดัประชุมให้ทนัสมยั 

ซึÉงเป็นการลดภาระค่าใชจ่้าย และอาํนวยความสะดวกให้แก่บริษทัและผูถื้อหุ้น บริษทัจึงขอเสนอ

ให้พิจารณาแกไ้ขเพิÉมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ข้อ 25. ขอ้ 34. ข้อ 35. และข้อ 45. เพืÉอให้สอดคลอ้ง

กบัพระราชบญัญติบริษทัมหาชนจาํกดั ทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติมในปี 2565 โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉใช้อยู่ในปัจจุบัน) ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉเสนอให้แก้ไขใหม่) 

ขอ้ 25.ในการประชุมคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุม

ไม่น้อยกว่ากึÉ งหนึÉ งของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดจึงจะ

เป็นองค์ประชุม ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ใน   

ทีÉประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได ้ถา้มีรองประธาน

กรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มี

รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉ

ได้ให้กรรมการซึÉ งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึÉงเป็น

ประธานในทีÉประชุม 

        การวินิจฉยัชีÊขาดของทีÉประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก 

 กรรมการคนหนึÉ งมีเสียงหนึÉ งในการลงคะแนน เว ้นแต่

กรรมการซึÉ งมีส่วนได้เสียในเรืÉองใดไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรืÉองนัÊน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธาน

ในทีÉประชุมออกเสียงเพิÉมขึÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชีÊ ขาด 

 การประชุมคณะกรรมการสามารถจัดให้มีการประชุม

ผ่านสืÉ ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตามเงืÉอนไข ขัÊนตอน และ

วิธีการทีÉกฎหมายกาํหนด 

 

 

ข้อ 25. ในการประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุม   

ไม่น้อยกว่ากึÉ งหนึÉ งของจ ํานวนกรรมการทัÊ งหมดจึงจะ    

เป็นองค์ประชุม ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ใน      

ทีÉประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉได ้ถา้มีรองประธาน

กรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มี    

รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีÉ   

ได้ให้กรรมการซึÉ งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึÉ งเป็น

ประธานในทีÉประชุม 

        การวินิจฉยัชีÊขาดของทีÉประชุมให้ถือเสียงขา้งมาก 

 กรรมการคนหนึÉ งมี เสียงหนึÉ งในการลงคะแนน เว ้นแต่

กรรมการซึÉ งมีส่วนได้เสียในเรืÉ องใดไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรืÉ องนัÊน ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธาน     

ในทีÉประชุมออกเสียงเพิÉมขึÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชีÊขาด 

 การประชุมคณะกรรมการสามารถจัดให้มีการประชุม    

ผ่านสืÉ ออิ เล็ กทรอนิกส์ได้ตามเงืÉอนไข ขัÊ นตอน และ   

วิ ธีการทีÉ กฎหมายกําหนด ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ ถือว่าทีÉต ัÊ ง

สาํนกังานใหญข่องบริษทัเป็นสถานทีÉจดัการประชุม 

ขอ้ 34. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้นเป็น

การประชุมสามญัประจาํปี ภายในสีÉเดือนนบัแต่วนั

สิÊนสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผูถ้ือหุ ้นคราวอืÉน นอกจากทีÉกล่าวแล ้ว   

ให้ เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผู ้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็ได้

สุดแต่จะเห็นสมควร 

 

ขอ้ 34. คณะกรรมการตอ้งจดัให ้มีการประชุมผูถ้ือหุ ้นเป็น    

การประชุมสามญัประจําปี  ภายในสีÉเดือนนบัแต่วนั

สิÊนสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

 การประชุมผู ถ้ ือหุ ้น คราวอื Éน นอกจาก ที Éกล่าวแล ้ว      

ให ้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผู้ถือ หุ้น เป็นการประชุ มวิสามัญ เมืÉอใดก็ได ้   

สุดแตจ่ะเห็นสมควร 
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ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉใช้อยู่ในปัจจุบัน) ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉเสนอให้แก้ไขใหม่) 

 ผู ้ถือหุ้นคนหนึÉ งหรือหลายคนซึÉ งมีหุ้นนับรวมกันได ้   

ไม่น้อยกวา่ร้อยละสิบของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด 

จะเขา้ชืÉอกนัทาํหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม  

ผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเมืÉอใดก็ได ้แต่ต้องระบุ

เรืÉองและเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชัดเจน

ในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีÊ  คณะกรรมการ

ตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในสีÉสิบห้าวนั นบัแต่

วนัทีÉไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้นนัÊน 

 ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายใน

กาํหนดระยะเวลาสีÉสิบห้าวนันบัแต่วนัทีÉไดรั้บหนงัสือ

จากผูถื้อหุ้นดงักล่าว ผูถื้อหุ้นทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนัหรือ

ผูถื้อหุ้นคนอืÉน ๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุ้นตามทีÉบงัคับไว้

นัÊนจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีÉ สิบห้าวนันบัแต่

วนัครบกาํหนดระยะเวลาสีÉ สิบห้าวนั ทีÉคณะกรรมการ

ต้องจัดให้มีการประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ถือว่า

เป็นการประชุมผูถื้อหุ้นทีÉคณะกรรมการเรียกป ระชุม 

โดยบริษทัต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอนัจาํเป็นทีÉเกิด

จากการจดัให้มีการประชุมและอํานวยความสะดวก

ตามสมควร 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุ้นทีÉเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสีÉครัÊ งใด จาํนวนผูถื้อหุ้น

ซึÉงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไว้

ในข้อ 37. นัÊ น  ผู ้ถือหุ้นตามวรรคสีÉ จะต้อ งร่ วมกัน

รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายทีÉ เกิดจากการจัดให้มีการ

ประชุมในครัÊ งนัÊนใหแ้ก่บริษทั 

 การประชุมใหญ่ของบริษทัให้จดัขึÊน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊง

สาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัใกล้เคียง หรือทีÉ

อืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 ผู้ถือหุ้นคนหนึÉ งหรือหลายคนซึÉ งมี หุ้นนับรวมกันได ้       

ไม่น้อยกวา่ร้อยละสิบของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด 

จะเขา้ชืÉอกนัทาํหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม  

ผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็ได้ แต่ต้องระบุ

เรืÉ องและเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจน   

ในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนีÊ  คณะกรรมการ  

ตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในสีÉสิบห้าวนั นบัแต่

วนัทีÉไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้นนัÊน 

 ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายใน

กาํหนดระยะเวลาสีÉสิบห้าวนันับแต่วนัทีÉได้รับหนังสือ

จากผูถื้อหุ้นดังกล่าว ผูถื้อหุ้นทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนัหรือ   

ผูถื้อหุ้นคนอืÉน ๆ รวมกนัได้จาํนวนหุ้นตามทีÉบงัค ับไว้

นัÊ นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสีÉสิบห้าวนันับแต่

ว ันครบกําหนดระยะเวลาสีÉ สิบห้าวนั ทีÉคณะกรรมการ    

ต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ถือว่า     

เป็นการประชุมผู ้ถือหุ้นทีÉคณะกรรมการเรี ยกป ร ะ ชุม   

โดยบริษทัต ้องรับผิดชอบค่าใช ้จ่ายอันจําเป็นทีÉ เกิด   

จากการจดัให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวกตาม

สมควร 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผู ้ถือหุ้นทีÉ เป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสีÉ ครัÊ งใด จํานวนผู ้ถือหุ้น     

ซึÉ งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกาํหนดไว ้  

ในข้อ  37. นัÊ น  ผู้ ถื อหุ้ นตามวรรคสีÉ จ ะ ต้อ ง ร่ ว ม กัน

รับผิดชอบชดใช้ค่าใช้จ่ายทีÉ เกิดจากการจัดให้ มีการ

ประชุมในครัÊ งนัÊนใหแ้ก่บริษทั 

 การประชุมใหญ่ของบริษทัให้จดัขึÊน ณ ท้องทีÉอันเป็นทีÉตัÊ ง

สํานักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวดัใกล้เคียง หรือทีÉ   

อืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

 ทัÊงนีÊ  การประชุมผูถื้อหุ้นอาจดาํเนินการผ่านสืÉ ออิเล็กทรอนิกส์

ตามทีÉ บัญญั ติ ไว้ในกฎหมายว่ าด้วยการประชุ มผ่ านสืÉ อ

อิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ถือว่าทีÉต ัÊ งสํานักงาน

ใหญ่ของบริษทัเป็นสถานทีÉจดัการประชุม 

ขอ้ 35. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็น

หนังสือนัดประชุม ระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเรืÉ องทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรืÉ อง

ทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ  หรือเพืÉอพิจารณ า 

แลว้แต่กรณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉ อง

ขอ้ 35. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัทาํเป็น

หนังสือนดัประชุม ระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระ

การประชุม และเรืÉ องทีÉ จะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรืÉ อง     

ทีÉ จะ เส นอ เพืÉ อทราบ เพืÉอ อนุ มัติ  ห รือ เพืÉ อ พิ จารณ า    

แล้วแต่กรณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉ อง
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ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉใช้อยู่ในปัจจุบัน) ข้อบังคับของบริษทั (ทีÉเสนอให้แก้ไขใหม่) 

ดงักล่าวและจดัส่งให้ผูถ้ือหุ้น และนายทะเบียนทราบ

ไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าว

นัดประชุม ในหนังสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 วนั ก่อนวนั

ประชุมไมน่อ้ยกวา่ 3 วนั 

ดงักล่าวและจดัส่งให้ผูถ้ือ หุ ้น และนายทะเบียนทราบ    

ไม่น้อยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม และโฆษณาคาํบอกกล่าว     

นดัประชุม ตามวิธีการภายใตบ้งัคบักฎหมายว่าดว้ยบริษทั

มหาชนจาํกดั และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง ติดต่อกนั 3 วนั 

ก่อนวนัประชุมไมน่อ้ยกว่า 3 วนั 

ขอ้ 45. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉน นอกจากเงินกาํไร 

ในกรณีทีÉบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน

ปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจาํนวนหุ้น หุน้ละเท่า  ๆกนั 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้แก่   

ผูถื้อหุ้นได้เป็นครัÊ งคราว ในเมืÉอเห็นว่าบริษทัมีผลกาํไร

สมควรพอทีÉจะทาํเช่นนีÊ  และรายงานให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น

ทราบในการประชุมคราวต่อไป  

 การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัทีÉทีÉ

ประชุมผูถื้อหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทัÊงนีÊ  ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นและให้โฆษณา   

คาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊนในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 45. ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉน นอกจากเงินกําไร     

ในกรณีทีÉบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงิน

ปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจาํนวนหุ้น หุน้ละเท่า ๆ กนั  

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ให้แก่     

ผู้ถือหุ้นได้เป็นครัÊ งคราว ในเมืÉอเห็นว่าบริษัทมีผลกําไร

สมควรพอทีÉจะทาํเช่นนีÊ  และรายงานให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้น

ทราบในการประชุมคราวต่อไป  

 การจ่ายเงินปันผล ให้กระทาํภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัทีÉทีÉ

ประชุมผู ้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 

ทัÊ งนีÊ  ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู ้ถือหุ้นและให้โฆษณา     

คาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊ น ตามวิธีการภายใต้

บงัคบักฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดั และกฎหมาย

อืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ทัÊงนีÊ  มอบอํานาจให้ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่ หรือบุคคลทีÉได้รับ

มอบหมายจาก ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการผู ้จ ัดการใหญ่ มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ          

ทีÉจาํเป็น เพืÉอให้การดาํเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิÉมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัตามทีÉไดรั้บอนุมติัเสร็จ

สมบูรณ์ รวมทัÊงมีอาํนาจในการดาํเนินการแกไ้ข และเพิÉมเติมถอ้ยคาํในขอ้บงัคบัของบริษทัฉบบัแกไ้ข

ในกรณีทีÉนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัมีคาํสัÉง และ/หรือ คาํแนะนาํให้แก้ไขถอ้ยคาํในเอกสาร

ดังกล่าว เพืÉอให้ เป็นไปตามคําสัÉงของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด โดยทีÉไม่กระทบต่อ

สาระสาํคญัของการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัตามทีÉไดรั้บอนุมติั 

ความเหน็คณะกรรมการ        คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า ผูถื้อหุ้นสมควรอนุมติัการแกไ้ขเพิÉมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั 

ข้อ 25. ข้อ 34. ข้อ 35. และข้อ 45. เพืÉอให้สอดคล้องกับพระราชบัญ ญัติบ ริษัทมหาชนจํากัด           

(ฉบบัที É 4) พ.ศ. 2565 ตามทีÉ เสนอ และอนุมัติมอบอาํนาจให้ประธานกรรมการบริหาร หรือ

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ หรือบุคคลทีÉได้รับมอบหมายจาก ประธานกรรมการบริหาร หรือกรรมการ

ผูจ้ดัการใหญ่ มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉจาํเป็น เพืÉอให้การดาํเนินการจดทะเบียนแก้ไขเพิÉมเติม

ข้อบงัคบัของบริษัทตามทีÉได้รับอนุมติัเสร็จสมบูรณ์ รวมทัÊงมีอาํนาจในการดาํเนินการแก้ไข และ

เพิÉมเติมถ้อยคาํในขอ้บงัคบัของบริษทัฉบบัแก้ไขในกรณีทีÉนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัมีคาํสัÉง 

และ/หรือ คาํแนะนาํให้แก้ไขถอ้ยคาํในเอกสารดงักล่าว เพืÉอให้เป็นไปตามคาํสัÉงของนายทะเบียน

บริษทัมหาชนจาํกดั โดยทีÉไม่กระทบต่อสาระสําคญัของการแก้ไขข้อบงัคบัของบริษทัตามทีÉไดรั้บ

อนุมติั 

การลงมติ  วาระนีÊตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสีÉ  (3/4) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 9 พจิารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี) 

จึงเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 ตาม วนั เวลา และสถานทีÉดงักล่าวขา้งตน้ โดยบริษทัจะเปิด

ใหล้งทะเบียนเพืÉอเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นตัÊงแต่เวลา 12.30 น. เป็นตน้ไป 

อนึÉง ท่านผูถื้อหุ้นทีÉไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได้ดว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตัÊงบุคคลอืÉนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน 

ในการประชุมครัÊ งนีÊ  โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะทีÉแนบมาพร้อมนีÊ ตามสิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ  7 ซึÉ งผูถื้อหุ้น

สามารถเลือกมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระของบริษทั ดงัรายชืÉอและรายละเอียดตามสิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดบัทีÉ 8 ทัÊงนีÊ  สามารถดูรายละเอียด

ของวิธีการมอบฉันทะไดต้ามสิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 9 

ทัÊงนีÊ  บริษทัไดก้าํหนดรายชืÉอผูถื้อหุ้นทีÉมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจาํปี 2567 และมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

(Record Date) ในวนัทีÉ 14 มีนาคม 2567 ทัÊงนีÊ  การให้สิทธิในการรับเงินปันผลดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอน เนืÉองจากตอ้งรอการอนุมตัิจากทีÉ

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2567 

 

โดยมติของคณะกรรมการ 

 

 

 

 (นายจง   ดิลกสมบติั)  

             กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ส่วนงานเลขานุการบริษทั  

โทรศพัท ์0-2502-6238  

โทรสาร 0-2583-8698 


